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30.06.2012 tarihinde 6331 sayılı İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KANUNU 
yürürlüğe girmiştir. 

 

MADDE 1 – (1) Bu Kanunun amacı; işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinin 
sağlanması ve mevcut sağlık ve güvenlik şartlarının iyileştirilmesi için 
işveren ve çalışanların görev, yetki, sorumluluk, hak ve yükümlülüklerini 
düzenlemektir. 
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İŞVERENİN İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİ İLE 
İLGİLİ YÜKÜMLÜLÜKLERİ 
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 Çalışanın sağlıklı ve güvenli ortamda çalışma hakları ve buna ilişkin 
ödevleri, işverenin de bu ortamı ve hizmetleri sağlama yükümlülüğü vardır.  

 Bu haklar ve görevler ertelenemez ve devredilemez.  

 Haklar ve ödevler zaman içerisinde yasal düzenleme haline getirilmiştir.  

İŞVERENİN İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİ İLE İLGİLİ 
YÜKÜMLÜLÜKLERİ 
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İŞVERENİN GENEL YÜKÜMLÜLÜĞÜ-1 
 

 İSG hizmetleri, sağlık gözetimi 

 İşyeri hekimi ve iş güvenliği uzmanı istihdamı 

 Tehlike sınıfının belirlenmesi 

 Risk değerlendirmesi, kontrol, ölçüm ve araştırma 

 Acil durum, yangınla mücadele, ilkyardım ve tahliye planları  

 İş kazası ve meslek hastalıklarının kayıt ve bildirimi 

 Çalışanların bilgilendirilmesi ve eğitimi 

 Çalışanların görüşlerinin alınması ve katılımlarının sağlanması 
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İŞVERENİN GENEL YÜKÜMLÜLÜĞÜ-2 
 

 Görevlendirdikleri kişi veya hizmet aldığı kurum ve kuruluşların görevlerini yerine 
getirmeleri amacıyla araç, gereç, mekân ve zaman gibi gerekli bütün ihtiyaçlarını karşılar. 

 
 İşyerinde İSG hizmetlerini yürütenler arasında iş birliği ve koordinasyonu sağlar. 

 
 İSG ile ilgili mevzuata uygun olan ve yazılı olarak bildirilen tedbirleri yerine getirir. 
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ÇALIŞANIN HAK VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ-1 

     Çalışanın Hakları; 

 Bilgi alma hakkı  

 Çalışmama hakkı  

 Eğitim hakkı  

 Sağlık izleminden/gözleminden yararlanma hakkı 

 Görüş bildirme hakkı  

 Seçme ve seçilme hakkı 

 Katılma hakkı 
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ÇALIŞANIN HAK VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ-2 

 Doğru Çalışma  
Kendisinin ve diğerlerinin sağlığını koruyacak biçimde  

 Doğru Kullanma 

Tesisat/Makine/Tezgah/El aleti/Malzeme/Kişisel Koruyucu 

 Tehlike ve Riskleri Bildirme 

 İşbirliği ve Katılım  
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06.04.2011 tarihinde yürürlüğe giren ‘HASTA VE ÇALIŞAN GÜVENLİĞİNİN      
SAĞLANMASINA DAİR YÖNETMELİK’ ile;  

 

 Hasta ve çalışan güvenliği için çalışma ortamlarının güvenli hizmet sunumu ve güvenli 
bir ortam sağlanmasına,  

 Hizmet sunumunda kalitenin artırılmasına,  

 Sağlık kurumunda hasta ve çalışanlar için muhtemel risklerin belirlenmesine,  

 Bu risklerin giderilmesi için uygun yöntem ve tekniklerin belirlenmesine 

 Hizmet içi eğitimler ile güvenli hizmet sunumu ve güvenli çalışma ortamının 
sürdürülebilirliğinin sağlanmasına yönelik usul ve esasları getirilmiştir. 
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HASTA VE ÇALIŞAN GÜVENLİĞİNİN SAĞLANMASINA DAİR YÖNETMELİK 

Hasta güvenliği uygulamaları 

MADDE 6 – (1) Bu Yönetmelik kapsamındaki sağlık kurumları; 

a) Hasta kimlik bilgilerinin tanımlanması ve doğrulanması  

b) Hastaya uygulanacak girişimsel işlemler için hastanın rızasının alınması 

c) Sağlık hizmeti sunumunda iletişim güvenliğinin sağlanması 

ç) İlaç güvenliğinin sağlanması 

d) Kan ve kan ürünlerinin transfüzyon güvenliğinin sağlanması 

e) Cerrahi güvenliğin sağlanması 

f) Hasta düşmelerinin önlenmesi 

g) Radyasyon güvenliğinin sağlanması 

ğ) Engelli hastalara yönelik düzenlemelerin yapılması 
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HASTA VE ÇALIŞAN GÜVENLİĞİNİN SAĞLANMASINA DAİR YÖNETMELİK 

Çalışan güvenliği uygulamaları 

MADDE 7 – (1) Bu Yönetmelik kapsamındaki sağlık kurumları; 

a) Çalışan güvenliği programının hazırlanması 

b) Çalışanlara yönelik sağlık taramalarının yapılması 

c) Engelli çalışanlara yönelik düzenlemelerin yapılması 

ç) Çalışanların kişisel koruyucu önlemleri almasının sağlanması 

d) Çalışanlara yönelik fiziksel saldırıların önlenmesine yönelik düzenleme yapılması 

12 



Çocuk ve Ergen Sağlığı Daire Başkanlığı 

Türkiye Halk Sağlığı Kurumu 

T.C. Sağlık Bakanlığı 

Hasta ve Çalışan Güvenliği Ortak Uygulamaları  

MADDE 8 – (1) Bu Yönetmelik kapsamındaki sağlık kurumları; 

a) Enfeksiyonların kontrolü ve önlenmesi ile ilgili olarak; 

1) Enfeksiyonların kontrolü ve önlenmesine yönelik bir programın hazırlanması 

2) Hastane enfeksiyonlarının izlenmesine yönelik sürveyans çalışmalarının 
yapılması  

3) El hijyeninin sağlanmasına yönelik düzenlemelerin yapılması 

4) İzolasyon önlemlerinin alınması 

5) Temizlik, dezenfeksiyon ve sterilizasyon uygulamalarının gerçekleştirilmesi 

b) Laboratuvar güvenliği ile ilgili olarak; 

1) Biyogüvenlik düzeyine göre gerekli önlemlerin alınması  

2) Laboratuvarda çalışılan testlerin kalite kontrol çalışmalarının yapılması  

3) Panik değerlerin bildiriminin sağlanması 
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c) Radyasyon güvenliği ile ilgili olarak; tanı ve tedavi amaçlı radyoaktif madde kullanılan 
alanlarda koruyucu önlemlerin alınması 

ç) Renkli kod uygulamaları ile ilgili olarak; 

1) Mavi kod uygulamasının yapılması 

2) Pembe kod uygulamasının yapılması 

3) Beyaz kod uygulamasının yapılması 

d) Güvenlik raporlama sistemi ile ilgili olarak; 

1) Güvenlik raporlama sisteminin kurulması 

2) Bildirimi yapılacak olayların asgari ilaç güvenliği, transfüzyon güvenliği, cerrahi güvenlik, 
hastaların düşmesi, kesici delici alet yaralanmaları, kan ve vücut sıvıları ile temas konularını 
kapsaması  

3) Bildirimi yapılan olaylar ile ilgili düzeltici ve önleyici faaliyetlerin uygulamaya konulması  
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e) Eğitimler ile ilgili olarak; sağlık kurumlarında görevli tüm 
çalışanlara, hasta ve çalışan güvenliği konusunda eğitimlerin 
verilmesi, 

f) Komitelerin kurulması ile ilgili olarak; 

1) Hasta güvenliği komitesi, 

2) Çalışan güvenliği komitesi kurulması 
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    Stratejik Planımız 2014-2017 
 

HEDEF 1.7  Çalışan sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin yürütülmesi, geliştirilmesi 
ve sürekliliğinin sağlanmasına yönelik çalışmalar yapmak. 

HEDEF 1.7.1 İş Sağlığını ve güvenliği hizmetlerini yaygınlaştırmak ve 
güçlendirmek. 

HEDEF 1.7.2. Meslek hastalıkları ve iş kazalarının bildirimini arttırmak 

1-Meslek kodlarının tüm sağlık veri sistemlerine eklenmesini ve aktif 
kullanılmasını sağlamak. 

2- Sağlık kuruluşlarından meslek hastalıkları ve iş kazaları ile ilgili bilgi/ veri 
alınmasını sağlamak. 

3- Meslek hastalıkları ve iş kazalarına yönelik riskli guruplarda sürveyans 
çalışmaları yapmak. 

4- Yazılı ve görüntülü eğitim malzemesi hazırlamak. 

5-Meslek hastalıkları ve iş kazaları ile ilgili hizmet içi eğitim vermek. 
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Meslek Hastalıkları Bildirim Sistemi 

  
Meslek hastalıkları tanı kodlarının AHBS ve HBYS sistemlerine 
entegrasyonu talebi 13 Mart 2014 tarihli USVS (Ulusal Sağlık Veri Sözlüğü) 
Komisyon toplantısında kabul edildi. 
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İSG Faaliyetleri 

• Kurumumuzun risk değerlendirme ve raporlama çalışmaları yapıldı. 

• Acil durum eylem planı oluşturuldu. 

• Kurumumuz İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetlerinin yürütülmesi hakkında 
iç yönerge hazırlandı. 

• Kurumumuz çalışanlarının periyodik sağlık gözetimi muayeneleri yapıldı. 
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            İSG Hizmetleri Kapsamında Hazırlanan Formlar 
 

 Olay/İş kazası Bildirim Formu  

 Ramak Kala Olay Bildirim Formu 

 Tehlike Risk Bildirim Formu 

 İş Kazası Aylık Değerlendirme Formu 

 İSG Eğitimleri 3 Aylık İstatistik Formu 

 İSG Kurul Toplantı Tutanağı 
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Broşür ve  afişler  hazırlandı. 
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Geri Dönüşüm İşyerleri Çalışanları İş Sağlığı ve Güvenliği  

Kontrolleri 

 
 

 
 Geri dönüşüm işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinin arttırılmasına 

yönelik;  

 Kurumumuz, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı, Ankara Meslek Hastalıkları Hastanesi’nin katılımıyla bir 
çalışma başlatılmıştır.  

 Bu çalışma ile Türkiye genelinde geri dönüşüm işletmeleri 
çalışanlarında iş yerlerinde iş sağlığı, iş hijyeni ve KKD çalışmaları 
yürütülmektedir.  
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EĞİTİM-1 

 

• 25 Kasım-02 Aralık 2013 tarihleri arasında meslek hastalığı tanısı koymakla 
yetkilendirilmiş ülke genelindeki 18 devlet Üniversitesinden 90 öğretim görevlisi 
ve Ankara Halk Sağlığı Müdürlüğüne bağlı olarak çalışan 30 uzman hekimin 
katılımıyla toplam 120 kişiye eğitim verildi. 

•  Meslek hastalıklarının sıklıkla başvurduğu 6 branş (dermatoloji, göğüs 
hastalıkları, göz, nöroloji, fizik tedavi ve rehabilitasyon, iç hastalıkları)  
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 EĞİTİM-2 

 
• Yine aynı kapsamda 16-17 aralık 2014 tarihinde Ankara’da bulunan Eğitim ve 

Araştırma Hastanelerinde görev yapan Biyokimya ve Halk Sağlığı Uzmanlarının 
katıldığı toplam  60 kişiye eğitim verildi. 
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EĞİTİM-3 

 

• 18 Şubat -26 Şubat ve 05 Mart tarihlerinde de yine Ankara’da bulunan Eğitim ve 
Araştırma Hastaneleri ile Devlet Üniversite Hastanelerinden 8 branşta toplam 
143 (öğretim görevlisi ve uzman) kişinin katıldığı Meslek Hastalıkları Farkındalık 
Eğitimi programına devam edildi.  
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EĞİTİM-4 

 
Meslek Hastalıkları Farkındalık Eğitimlerinin Uzaktan Eğitim şeklinde de 
verilebilmesi için üniversitelerle iş birliği yapılarak gerekli çalışmalara başlandı. 
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Türkiye Halk Sağlığı Kurumu Çalışan Sağlığı ve Güvenliği Daire Başkanlığı ve Konya Halk 
Sağlığı Müdürlüğü işbirliği ile 09 Nisan 2015 tarihinde öğretim üyeleri, hekimler ve 
sağlık çalışanlarının katıldığı MESLEK HASTALIKLARI SEMPOZYUMU  gerçekleştirildi. 

 

  
 EĞİTİM-5 
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 EĞİTİM-6 

 
 Kurumumuz merkez ve taşra teşkilatındaki tüm çalışanlarımıza yönelik 

olarak yüz yüze ve uzaktan eğitim şeklinde zorunlu İSG Eğitimleri verildi. 
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• TSM ve İSG birimlerinde çalışan İSG profesyonellerine yönelik eğitim verilmesi, 
sahada ortaya çıkan sorunlara çözümler getirilmesi, TSM İSG birimi hizmetlerinin 
yerinde görülüp değerlendirilmesi ve aynı bölgedeki illerin uygulamada birbirleri ile 
temas halinde olmasının sağlanabilmesi için 2015 yılı içinde sekiz bölgede Bölgesel 
İSG Eğitimleri verilmesi planlandı. 
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16-18 MART 2015  AKDENİZ BÖLGE İSG EĞİTİMİ 
 

• Bölgesel İSG Eğitimlerinin ilki “Akdeniz Bölge İSG Eğitimi” 16-18 Mart 2015 tarihlerinde 
Mersin’de yapıldı. 

• Eğitime; Mersin, Gaziantep, Kahramanmaraş, Osmaniye, Adana, Hatay, Niğde, Karaman, 
Kilis illerinde çalışan sağlığı şube müdürleri, TSM İSG birimlerinin iş yeri hekimleri, iş 
güvenliği uzmanları ile ilgili akademisyenlerin ve Kurumumuz merkez teşkilatı 
çalışanlarının katıldı.  
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07-08 MAYIS 2015  “MARMARA BÖLGE İSG EĞİTİMİ VE DEĞERLENDİRME 
TOPLANTISI” 

 

• Eğitime; İstanbul, Balıkesir, Tekirdağ, Kocaeli, Yalova, Bursa, Çanakkale, Sakarya, 
Bilecik, Kırklareli, Edirne illerinde çalışan sağlığı şube müdürleri, TSM İSG birimlerinin 
iş yeri hekimleri, iş güvenliği uzmanları ile ilgili akademisyenlerin ve Kurumumuz 
merkez teşkilatı çalışanları olmak üzere 60 kişi katılım sağlamıştır.  

 

31 



Çocuk ve Ergen Sağlığı Daire Başkanlığı 

Türkiye Halk Sağlığı Kurumu 

T.C. Sağlık Bakanlığı 

 18-20 Kasım 2014 tarihinde Antalya’da THSK Çalışan Sağlığı ve Güvenliği Daire 
Başkanlığı ve Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı 
koordinatörlüğünde gerçekleşmiş olup, 81 ilimizden Halk Sağlığı 
Müdürlüklerindeki Çalışan Sağlığı Şube Müdür veya Müdür Yardımcılarına, işyeri 
hekimlerine ve iş güvenliği uzmanlarına yönelik düzenlenmiştir. Sempozyuma 
ülke genelindeki çeşitli kamu kurum ve kuruluşları, üniversiteler, özel sektör 
temsilcileri, ve yurtdışından konuklar katılım sağlamıştır. 

 

‘‘I.TÜRKİYE ÇALIŞAN SAĞLIĞI VE MESLEK HASTALIKLARI SEMPOZYUMU’’ 
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      Sonuç olarak, İSG faaliyetlerinin etkin ve sürdürülebilir olması için; 

 İş sağlığı ve güvenliğinin özendirilmesi 

 İş kazaları ve meslek hastalıklarının önlenmesi ve nedenlerinin 
araştırılması 

 Eğitim ve öğretim hizmetlerinin sürdürülmesi 

 Denetim hizmetlerinin yürütülmesi  çalışmalarının yapılması 
gerekmektedir. 
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     Teşekkür Ederim. 


